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COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES LOCALES

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2026

NOMBRE DE SIEGES A POURVOIR
(effectif calcul€é au ler janvier 2026)

C.A.P. TITULAIRES SUPPLEANTS PARTS
ToTAL FEMMES | HOMMES
LOCALES Nombre Nombre FEMMES HOMMES
CAP 2 194 160 34 2 2 3.30 0.70
CAP 4 7 2 5 1 1 0,57 1.43
CAP 5 97 84 13 2 2 3.46 0.54
CAP 6 18 17 1 1 1 1.89 0.11
CAP 7 30 6 24 2 2 0.80 3,20
CAP 8 29 19 10 2 2 2.62 1.38
CAP 9 30 26 4 2 2 3.47 0.53
CAP 10 10 9 1 1 1 1.80 0,20

Lorsque I"application des pourcentages n’aboutit pas a un nombre entier de candidats de chacun des deux

sexes, |'organisation syndicale procéde librement a I'arrondi inférieur ou supérieur.
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